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CONSULTORIA EMPRESA

Project Manager - Especialista / Generalista L
Consultor Especializado [ | Directivo | |
Ventas [ ] Business Partner ]

(O Administracion laboral
y nOminas

) Estrategia y
Planificacion

(O Gestion del Cambio (OGestion del Cambio/
Innovacion

Innovacion T :
O Innovacio O Juridico y Relaciones

L Laborales
(O Comunicacion y

Branding O Formacién
(O People Analytics
y Analytics
O Juridico y QO Controlling Financiero
Compliance
(O Salud y Prevencion de
OEventosy Riesgos
Team Building .
(O Compensacion y
O Compensacion y Beneficios

Beneficios
(O Seleccién y Branding

Sistemas de Informacjén L. .
Expatriacion y Movilidad

O salud (O Desarrollo

FORMACION

Formador
Gestor de Proyectos
Diseno Pedagdgico

(O Competencias
O Equipos
(O Liderazgo

O Metodologias

(O Sistemas de Informacion (O Herramientas

[ ]
[ ]
L]

OFESIONALES RRHH

HEADHUNTING

Recruiter L
Consultor Especializado [ |
Ventas ]

O Seleccién

Valoracion de
puestos

O Proyectos Interim

O Assessments

(O Outplacement



